

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ
РАКИТНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПРИМОРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ
23 мая 2017г                                                             с. Ракитное                                    № 48
Об утверждении Положения
«О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет к страховым
пенсиям лицам, замещавшим должности муниципальной службы
в Ракитненском сельском поселении»

     Руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003г. № 131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Приморского края от 04.06.2007 № 82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», Законом Приморского края от 04.06.2007 № 83-КЗ «О реестре должностей муниципальной службы в Приморском крае», муниципальный комитет Ракитненского сельского поселения 
Р Е Ш И Л :
   1. Утвердить Положение «О порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет к страховым пенсиям лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Ракитненском сельском поселении».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня обнародования.

Глава Ракитненского
сельского поселения                                                                О.А.Кириллов







	Утверждено решением
муниципального комитета
Ракитненского сельского поселения
                                                                                                               от 23.05.2017 г. №  48 



ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет к страховым пенсиям лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Ракитненском сельском поселении
1. Настоящее Положение разработано в соответствии с федеральными законами от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и определяет размеры и условия выплаты пенсии за выслугу лет к страховым пенсиям лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Ракитненском сельском поселении (далее - муниципальные служащие).
2. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению № 5 к настоящему Положению, и при замещении должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев, которым в соответствии с действующим законодательством назначена (досрочно оформлена) страховая пенсия по старости (инвалидности), имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:
1) соглашение сторон;
2) истечение срока трудового договора;
3) расторжение трудового договора по инициативе муниципального служащего;
4) ликвидация органа местного самоуправления;
5) сокращение численности или штатов муниципальных служащих в органе местного самоуправления;
6) отказ муниципального служащего от продолжения работы в связи со сменой собственника имущества органа местного самоуправления, с изменением подведомственности (подчиненности) органа местного самоуправления либо его реорганизацией;
7) отказ муниципального служащего от продолжения работы в связи с изменением определенных сторонами условий трудового договора;
8) отказ муниципального служащего от перевода на другую работу, необходимого ему в соответствии с медицинским заключением, либо отсутствие у работодателя соответствующей работы;
9) отказ муниципального служащего от перевода на работу в другую местность вместе с органом местного самоуправления;
10) наличие заболевания, препятствующего прохождению муниципальной службы и подтвержденного заключением медицинской организации;
11) несоответствие муниципального служащего занимаемой должности или выполняемой работе вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации;
12) восстановление на работе муниципального служащего, ранее выполнявшего эту работу, по решению государственной инспекции труда или суда;
13) избрание или назначение на государственную должность Российской Федерации либо на государственную должность субъекта Российской Федерации или муниципальную должность, либо назначение на должность государственной службы, либо избрание на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования;
14) наступление чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению трудовых отношений (военные действия, катастрофа, стихийное бедствие, крупная авария, эпидемия и другие чрезвычайные обстоятельства), если данное обстоятельство признано решением Правительства Российской Федерации или органа государственной власти соответствующего субъекта Российской Федерации;
15) признание муниципального служащего полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением;
16) признания муниципального служащего недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
17) достижение предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.
3. Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренными подпунктами 1, 2 (за исключением случаев увольнения с должности муниципальной службы, учреждаемой для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность), 3, 7, 11 и17 пункта 2  настоящего Положения, имеют право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 Федерального закона «О страховых пенсиях» и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.
3.1. Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренными подпунктами 2 (в случае увольнения с должности муниципальной службы, учреждаемой для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лица, замещающего муниципальную должность), 4 - 6, 8 - 10, 12 - 16 пункта 2 настоящего Положения, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.
4. Муниципальным служащим назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению № 5 к настоящему Положению, в размере 45 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению № 5 к настоящему Положению, пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего.
4.1. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении с муниципальной службы в связи с расторжением трудового договора по инициативе (собственному желанию) муниципального служащего до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее 7 лет.
4.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с действующим законодательством, ежемесячно.
5. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору обратившихся, исходя из их среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях» (дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»).
5.1. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном пунктом 4 настоящего Положения, не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.
6. Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не должен превышать 2,8 должностных оклада по замещавшейся должности муниципальной службы, на который начисляются районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленные законодательством Российской Федерации, либо 2,8 должностного оклада с учетом районного коэффициента и надбавки за работу в южных районах Дальнего Востока, сохраненного по прежней замещавшейся должности муниципальной службы на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».
7. Среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного за 12 месяцев денежного содержания на 12.
Из расчетного периода исключается время, когда муниципальный служащий не работал в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации освобождался от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка. В этом случае суммы полученного пособия по временной нетрудоспособности и выплаченного среднего заработка не включаются в денежное содержание, исходя из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет.
8. Размер пенсии за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы и случаях, предусмотренных подпунктами 4 и 5 пункта 2 настоящего Положения, исчисляется исходя из среднемесячного денежного содержания, определяемого путем деления общей суммы денежного содержания, полученной за фактически проработанные полные месяцы муниципальной службы, на число этих месяцев.
9. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже установленной Федеральным законом «О страховых пенсиях» фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости с учетом районного коэффициента.
10. Пенсии за выслугу лет индексируются при увеличении (индексации) размеров окладов денежного содержания по должностям муниципальной службы в соответствии с решением о бюджете на соответствующий год с учетом уровня инфляции (потребительских цен) на индекс увеличения оклада денежного содержания и с учетом включения необходимых средств в муниципальный бюджет на соответствующий финансовый год.
11. Стаж муниципальной службы для установления пенсии за выслугу лет исчисляется в соответствии с федеральными законами и законами Приморского края.
12. Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, замещавшим должности муниципальной службы, которым, в соответствии с федеральным законодательством или с законодательством субъектов Российской Федерации назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.
13. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет подается на имя руководителя органа местного самоуправления по последнему месту муниципальной службы по форме 1 (приложение 1) и регистрируется кадровой службой соответствующего органа в день подачи заявления (либо по дате получения его по почте). Орган местного самоуправления в 10-дневнй срок со дня регистрации заявления рассматривает вопрос о праве обратившегося на пенсию за выслугу лет и обеспечивает оформление документов, необходимых для ее установления. В случае отсутствия права на пенсию за выслугу лет, орган местного самоуправления в 5-дневный срок в письменной форме сообщает об этом заявителю с изложением причины отказа.
К заявлению прилагаются:
- копия паспорта (подлинник паспорта предъявляется лично при подаче заявления);
- справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о размере назначенной (досрочно оформленной) страховой пенсии по старости (инвалидности);
- документы, подтверждающие периоды работы (службы), включаемые в стаж муниципальной службы;
- реквизиты счета в кредитном учреждении, на который будет перечисляться пенсия за выслугу лет
14. При положительном решении вопроса заявление муниципального служащего с приложением заверенной копии трудовой книжки, иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы, справки о размере денежного содержания по форме 2 (приложение 2), справки о периодах муниципальной службы и иных периодах, учитываемых при исчислении стажа для установления пенсии за выслугу лет по форме 3 (приложение 3), справки о размере назначенной страховой пенсии в 10-дневный срок со дня регистрации заявления направляется в комиссию по установлению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим администрации Ракитненского сельского поселения.
Состав комиссии по установлению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим (далее - комиссия) утверждается главой администрации Ракитненского сельского поселения.
15. Комиссия принимает решение об установлении пенсии за выслугу лет к страховой пенсии муниципальному служащему и ее размере по форме 4 (приложение 4).
О принятом решении в 10-дневный срок письменно сообщается заявителю. В случае отказа в установлении пенсии за выслугу лет излагается его причина.
16. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) и не ранее увольнения с муниципальной службы.
17. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня замещения должности муниципальной службы или государственной должности в органах государственной власти Приморского края либо поступления на другую работу (службу), подлежащую зачету в стаж, дающий право на получение пенсии за выслугу лет в соответствии с пунктом 10 настоящего Положения.
Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в пятидневный срок сообщить об этом в письменной форме органу, выплачивающему ее.
Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется со дня, следующего за днем освобождения от должности муниципальной службы, государственной должности в органах государственной власти Приморского края, либо другой работы, засчитываемой в стаж муниципальной службы, на основании предоставленного бывшим муниципальным служащим приказа об увольнении.
18. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы после установления им пенсии за выслуг лет, в связи с чем ее выплата приостанавливалась, по их заявлению в установленном настоящим Положением порядке может быть пересмотрена пенсия за выслугу лет с учетом времени работы на вновь замещавшихся должностях муниципальной службы и денежного содержания по ним.
19. Выплата пенсии за выслугу лет, назначенной в соответствии с настоящим Положением, прекращается лицу, если ему в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или пенсия за выслугу лет как государственному служащему Приморского края со дня их назначения.
О назначении пенсии за выслугу лет в соответствии с законодательством Российской Федерации или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, или пенсии за выслугу лет как государственному служащему Приморского края лицо обязано в пятидневный срок сообщить органу, назначающему и выплачивающему пенсию за выслугу лет.
20. В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, ее выплата прекращается со дня, следующего за днем смерти этого лица.
Суммы пенсии за выслугу лет, недополученные пенсионером в связи с его смертью, выплачиваются наследникам на общих основаниях в соответствии с действующим законодательством.
21. При изменении в соответствии с законодательством Российской Федерации размера страховой пенсии, с учетом которой определена пенсия за выслугу лет, последняя пересчитывается на основании справки о новом размере страховой пенсии со дня его изменения.
22. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.
23. В случае выезда лица, имеющего право на получение пенсии за выслугу лет, на постоянное место жительства в другую местность, порядок ее начисления и выплаты за пределы района определяется комиссией по установлению пенсий за выслугу лет муниципальным служащим.
24. Вопросы, связанные с установлением и выплатой пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты страховых пенсий в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».
25. Выплата пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, осуществляется из средств муниципального бюджета.
























	Приложение № 1
к Положению о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет к страховым пенсиям лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Ракитненском сельском поселении


	
_____________________________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления либо наименование должности, инициалы и фамилия руководителя) 
от________________________________________________________________
				(фамилия, имя, отчество заявителя)
Домашний адрес________________________________________________
Телефон_______________________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с решением муниципального комитета Ракитненского сельского поселения «О порядке установления и  выплаты пенсии за выслугу лет к страховым пенсиям лицам,  замещавшим должности муниципальной службы в Ракитненском сельском поселении» прошу установить мне пенсию  за выслугу лет к назначенной в  соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» 
Страховую пенсию получаю__________________________________________________________
		            (наименование органа, назначающего страховую пенсию) 

__________________________________________________________________________________
	
[bookmark: _GoBack]При замещении  должности муниципальной службы вновь либо назначении пенсии за выслугу лет по другим основаниям, либо ежемесячного пожизненного содержания, либо дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом органу местного самоуправления, выплачивающему пенсию за выслугу лет.
«____»_____________20____г.		_____________________________
					                     	подпись

	Приложение № 2
к Положению о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет к трудовым пенсиям лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Ракитненском сельском поселении


СПРАВКА
о размере среднемесячного денежного содержания  лица, 
замещавшего должность муниципальной службы 
Денежное содержание_______________________________________________
					(фамилия, имя, отчество)
замещавшего должность_____________________________________________
					(наименование должности)
за период с_______________________по__________________составляло:
	              (день, месяц, год)		     (день, месяц, год)
	Среднемесячное денежное содержание на 12 последних полных месяцев

	Денежное содержание
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Должностной оклад
2. Надбавки к должностному окладу за:
а) за выслугу лет на муниципальной службе;
б) за особые условия муниципальной службы;
в) за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
г) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;
д) ежемесячное денежное поощрение;
е) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих;
ж) районный коэффициент;
з) ДВ надбавка.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Среднемесячное денежное содержание составляет:
Денежное содержание, из которого исчисляется пенсия за выслугу лет
_________________________________________________________________
(не может превышать 2,8 должностного оклада + РК + ДВ надбавка)
Руководитель_______________________________________________________
                        (подпись, фамилия, имя, отчество)
Главныйбухгалтер__________________________________________________
                        (подпись, фамилия, имя, отчество)                                                                     М.П.
										 Приложение № 3
к Положению о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет к трудовым пенсиям лицам, замещавшим должности  муниципальной службы в Ракитненском сельском поселении

СПРАВКА
о периодах муниципальной службы (работы) и  иных
периодах, учитываемых при исчислении стажа для назначения 
пенсии за выслугу лет  муниципальному служащему 
Ракитненского сельского поселения
_________________________________________________________________,
                                      (фамилия, имя, отчество)
замещавшему должность_____________________________________________
                                       (наименование должности)
	№
п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Наименование организации, должности
	Продолжительность стажа, учитываемого для исчисления пенсии за выслугу лет

	
	
	Год
	Месяц
	Число
	
	Лет
	Месяцев
	Дней

	














	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	
	
	



Руководитель_______________________________________________________
                                     (подпись, фамилия, имя, отчество)
											
М.П.
Приложение № 4
к Положению о порядке установления и выплаты пенсии за выслугу лет к трудовым пенсиям лицам, замещавшим должности  муниципальной службы в Ракитненском сельском поселении
Комиссия по установлению пенсии за выслугу лет муниципальным служащим

РЕШЕНИЕ
об  установлении пенсии за выслугу лет к страховой пенсии 

«_____»________________20__г.			№_______

1. Установить с «____»_____________200___г.
2. 
___________________________________________________________________________
                                              (фамилия, имя, отчество)
замещавшему должность_____________________________________________________
                                              (наименование  должности)
в_________________________________________________________________________
                                              (наименование органа местного самоуправления) 

исходя из стажа муниципальной службы______лет, пенсию за выслугу лет, составляющую суммарно с учетом страховой пенсии______в размере__руб.(вид пенсии)______процентов ежемесячного денежного содержания.	
        Ежемесячное денежное содержание, из которого исчисляется пенсия за выслугу лет составляет_____руб., в том числе должностной оклад_____руб.
	
       2. Приостановить выплату пенсии  за выслугу лет к страховой пенсии с________  в 
                                                                                                                                                                    (дата)
связи с_________________________________________________________________________                                 
			(указать основание)
	3. Возобновить выплату пенсии за выслугу лет к страховой пенсии с__________в 
                                                                                                                                                                (дата)
связи с_________________________________________________________________________                                  
			(указать основание)
	4. Прекратить выплату пенсии за выслугу лет к страховой пенсии с _________ в				                                                                                                          (дата)
связи с ________________________________________________________________________
					(указать основание) 
Председатель комиссии						_______________
										(Ф.И.О.)											
												
Секретарь комиссии							________________
										(Ф.И.О.)
М.П.






















Приложение № 5 
к Положению
о порядке установления и выплаты пенсии 
за выслугу лет к страховым пенсиям
лицам, замещавшим должности муниципальной
 службы в Ракитненском сельском поселении


СТАЖ 
муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет 

	Год назначения пенсии 
за выслугу лет 
	Стаж для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году 

	2017 
	15 лет 6 месяцев 

	2018 
	16 лет 

	2019 
	16 лет 6 месяцев 

	2020 
	17 лет 

	2021 
	17 лет 6 месяцев 

	2022 
	18 лет 

	2023 
	18 лет 6 месяцев 

	2024 
	19 лет 

	2025 
	19 лет 6 месяцев 

	2026 и последующие годы 
	20 лет »
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